Приложение

Перечень организаций, которые необходимо уведомить о несчастном случае, 
срок и форма извещения

	Вид несчастного случая
	Извещаемая организация и нормативно-правовой акт, устанавливающий необходимость извещения
	Срок    
направления
 извещения
	Форма извещения

	Групповой несчастный случай (два человека и более), тяжелый несчастный случай или несчастный случай со смертельным исходом (ч. 1, 2 ст. 228.1 ТК РФ) 
	1)Государственная инспекция труда субъекта Российской Федерации, на территории которого произошел несчастный случай. Адреса государственных инспекций труда субъектов Российской Федерации указаны на официальном сайте Роструда: http://www.rostrud.ru (абз. 2 ч. 1 ст. 228.1 ТК РФ).
2)Прокуратура по месту происшествия несчастного случая. Контактная информация размещена на официальном сайте Генеральной прокуратуры Российской Федерации: http://genproc.gov.ru (абз. 3 ч. 1 ст. 228.1 ТК РФ).
3)Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан (электронный адрес: mtsz@tatar.ru) и орган местного самоуправления по месту происшедшего несчастного случая (абз. 4 ч. 1 ст. 228.1 ТК РФ).
4)Работодатель, направивший работника, с которым произошел несчастный случай (абз. 5 ч. 1 ст. 228.1 ТК РФ).
5)Территориальный орган соответствующего федерального органа исполнительной власти, осуществляющего государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, если несчастный случай произошел в организации или на объекте, подконтрольных этому органу
 (например, территориальный орган Ростехнадзора) (абз. 6 ч. 1 ст. 228.1 ТК РФ).
6)Фонд социального страхования по месту регистрации работодателя в качестве страхователя. Адреса региональных отделений Фонда социального страхования указаны на официальном сайте: https://fss.gov.ru/ (абз. 7 ч. 1 ст. 228.1 ТК РФ).
7)Территориальное объединение организаций профсоюзов (ч. 2 ст. 228.1 ТК РФ).
[bookmark: _GoBack]8)О случаях острого заболевания (отравления) работников, в отношении которого имеются основания предполагать, что его возникновение обусловлено воздействием вредных и (или) опасных производственных факторов, работодатель сообщает в соответствующий территориальный орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на осуществление федерального государственного санитарно-эпидемиологического надзора. Адреса территориальных органов Роспотребнадзора указаны на официальном сайте: https://www.rospotrebnadzor.ru/ (ч. 6 ст. 228.1 ТК РФ).
	В течение суток со дня наступления несчастного случая     
	Форма 1 утверждена Постановлением Минтруда России от 24.10.2002 
№ 73.

	Несчастный случай, который по прошествии времени перешел в категорию тяжелых несчастных случаев или несчастных случаев со смертельным исходом (ч. 5 ст. 228.1 ТК РФ)
	1)Государственная инспекция труда субъекта Российской Федерации, на территории которого произошел несчастный случай (ч. 5 ст. 228.1 ТК РФ).
2)Территориальное объединение организаций профсоюзов (ч. 5 ст. 228.1 ТК РФ).
3)Территориальный орган соответствующего федерального органа исполнительной власти, осуществляющего государственный контроль (надзор) в установленной сфере деятельности, если несчастный случай произошел в организации или на объекте, подконтрольных этому органу (например, территориальный орган Ростехнадзора) (ч. 5 ст. 228.1 ТК РФ).
4) Фонд социального страхования по месту регистрации работодателя в качестве страхователя (ч. 5 ст. 228.1 ТК РФ).  
	В течение трех календарных дней после получения данных сведений
	Форма 1 утверждена Постановлением Минтруда России от 24.10.2002 
№ 73. 



	Извещение о несчастном случае может быть передано по телефону, факсом, телеграфом и другими имеющимися средствами связи (примечание к форме 1, утвержденной Постановлением Минтруда России от 24.10.2002 № 73).
Факт направления извещения рекомендуется зафиксировать. В случае судебных разбирательств это позволит исключить обвинения в адрес работодателя в том, что он не сообщил о несчастном случае или сделал это с опозданием.
